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betreft:  Verslag Algemene Ledenvergadering donderdag 23 april 2026 
 
 
Aanwezig: een 30-tal aanwezigen en het voltallige bestuur.  
Afwezig met kennisgeving: een aantal mensen heeft zich, wegens ziekte, afgemeld. 
 
1. Opening en vaststellen agenda. 
De voorzitter heet iedereen welkom en opent de vergadering.  
Helaas heeft Jan Dijstelbloem zich op het laatste moment afgemeld. Zijn presentatie gaat daardoor niet 
door. 
 
2.  Verslag vorige vergadering, 27-11-2025 
De actiepunten van de vergadering van 24 april zijn opgevolgd. 
Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd en is hierbij vastgesteld. Volgende ALV is op 26 
november. 
 
3. Jaarverslagen 

1. inhoudelijk jaarverslag 2025 
Er zijn het afgelopen jaar weer veel activiteiten geweest en het jaarverslag doet daar mooi en helder 
verslag van. Met veel dank aan Hans, die de datum van de voetnoot nog zal aanpassen. Het jaarverslag 
wordt unaniem goedgekeurd.  
2. Financieel jaarverslag 2025 
a) Voorstel financiering uit legaat: Muizenvallen voor de Zoogdierenwerkgroep 
 Tweeledig doel. De verscheidenheid aan muizen in Park Berg en Bos vaststellen en ter lering voor 

een op te zetten cursus kleine zoogdieren. Peter Londerman demonstreert de werking van de 
diervriendelijke vallen. Elke 8 uur worden ze gecontroleerd en geleegd. De zoogdierenvereniging 
werkt al 40 jaar met deze vallen. De ALV stemt per acclamatie in met de besteding van dit bedrag uit 
het legaat.     

b) Verslag kascommissie 
    Korte toelichting door Ton Diks, lid kascommissie. Compliment aan de penningmeester! De commissie 

tipt het bestuur om het legaat los van de begroting te verantwoorden en om een deel van de liquide 
middelen op een depositorekening te zetten. De vergadering steunt de adviezen van de 
kascommissie. Beide punten zijn inmiddels door het bestuur overgenomen. 

c) Goedkeren financieel jaarverslag 
 We hebben een goed jaar gehad. Het tekort was uiteindelijk aanzienlijk kleiner dan begroot, onder 

andere doordat een begrootte bijdrage van €5000,- aan de route app niet is benut. Het financieel 
jaarverslag 2025 en het advies van de kascommissie worden door de vergadering  unaniem 
goedgekeurd en er wordt decharge voor het financiële jaar 2025 verleend aan het bestuur. 

d) Benoeming leden kascommissie 
 Zowel Henk van de Ende als Ton Diks willen deze taak nog een jaar op zich nemen. Als iemand 

interesse heeft om tot de kascommissie toe te treden, meld dat dan bij de penningmeester. 
 
4. Bestuurszaken 

a) Verkiezing bestuurslid algemeen 
 Ruud de Matter was stagiair vanuit de NGO bij het bestuur. Hij heeft een gedegen onderzoek gedaan 

naar de gidsenpool. Ruud heeft zijn interesse voor een bestuurszetel uitgesproken, waarbij hij ook 
graag de uitwerking van de gidsenpool verder ter hand wil nemen. Het bestuur draagt Ruud voor als 
nieuw bestuurslid. Dit wordt door de vergadering unaniem en met applaus aangenomen.  

b) Beleid in Veilige handen 
    Pieter Kramer heeft dit beleid grondig herzien. Het bestaande beleid ‘Grensoverschrijdend gedrag’ was 

vooral gericht op seksueel overschrijdend gedrag. Het nieuwe beleid kent een bredere definitie, 
waarin ook gedragscode en integriteit een plaats hebben. Karin Karlietis is onze vertrouwenspersoon. 
Ons beleid is leidend t.o.v. het landelijke beleid. Het bestuur is bevoegd te handelen conform dit 
beleid. De vergadering neemt dit beleid per acclamatie aan. 

c) Vacatures op de website 
 Oproep om regelmatig naar de vacatures te kijken. Sommige vacatures staan er al lang op, mede 

omdat sommige werkgroepen meer leden willen werven. 
 Het bestuur wil dit najaar een actieve-leden dag organiseren en inventariseert momenteel wie de 

actieve leden zijn, zoals werkgroepleden en cursusteamleden. Het doel is om met en van elkaar te 

 



leren en samenwerking te bevorderen. Het ledenuitje en het ledencafé is er voor alle leden, zoals voor 
leden die regelmatig cursussen volgen of de veteranen binnen de vereniging. 

 
5. Afscheid Ten Gevers als coördinator NGO 
 Ten begon in 2017 als coördinator van de NGO. Hij heeft veel bereikt met onze modulaire opzet van de 

NGO. Dit is zelfs tot landelijk voorbeeld geworden! Ten wordt heel hartelijk bedankt voor zijn inzet!  
 
6. Rondvraag 

o Hans krijgt veel vragen over OnsIVN. Bij inventarisatie of een workshop hierover nodig is, komen een 
paar positieve reacties. 

o Carolien vraagt het bestuur eens te kijken naar de prijs die wij vragen voor een excursie op aanvraag. 
We willen graag laagdrempelig blijven, maar zijn we niet té goedkoop? Als het voor IVN is, moeten 
IVN-tarieven gelden. Het bestuur gaat dit bespreken ACTIE: BESTUUR 

o Margot vraagt naar de nieuwe IVN-kleding. Alle werkgroepen en cursusteams die dit begroot hadden, 
hebben hun nieuwe kleding ontvangen. In de kast ligt nog een voorraad kleding voor algemeen 
gebruik. 

o Yvonne stelt voor om op de actieve-leden dag naar een gebied te gaan waar je anders niet in mag. 
Dat maakt zo’n dag extra interessant. 

o Carolien vraagt of er QR-code kan komen om de betalingen van een excursie makkelijke te maken. Er 
worden nog een paar andere suggesties geopperd om dit op te lossen. Het bestuur zal hiernaar 
kijken. ACTIE: BESTUUR 

 


